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NOTRE APPROCHE
DU CONSEIL AUX ELUS

LA DEFENSE DU POINT DE L..J UNE APPROCHE
VUE DES SALARIES PEDAGOGIQUE

Nous vous assurons de notre totale Cette démarche permet aux élus d’engager
indépendance vis-a-vis des directions un débat argumenté avec leur direction et
d’entreprises. de mieux informer les salariés.
= DU CONSEILET DE 72w UNE EXPERTISE COMPLETE
=22 L’ASSISTANCE PERMANENTE @ ET SUR MESURE
En relation directe avec le consultant Adaptée a votre situation et a vos
responsable de votre dossier, vous bénéficiez préoccupations grice a nos équipes
d’un suivi régulier et d’un accompagnement pluridisciplinaires experts-comptables,
adapté a vos specificités. Votre consultant économistes, analystes financiers, experts
Tandem mettra en place, avec vous, une en organisation du travail ou en diagnostic
solution personnalisée a toutes vos social... Autant de compétences distinctes
Interrogations. et complémentaires qui vous garantissent

un travail professionnel et de qualité.

NOS ACTIVITES

NOTRE OBJECTIF

vous aider a exercer pleinement
votre réle délu.e.

EXPERTISES ©
LEGALES ;

UN ACCOMPAGNEMENT

ET UNE EXPERTISE
SUR MESURE

SUR TOUS LES CHAMPS
COMPTABILITE D’ACTION DU CSE

DES CSE

FORMATIONS




LES MISSIONS
RECURRENTES
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SITUATION ECONOMIQUE
ET FINANCIERE DE
LENTREPRISE

Analyser les résultats

et la situation

financiére

au regard des objectifs
stratégiques de 'entreprise
et de son contexte sectoriel

Identifier les marges
de manoceuvre

pour répondre aux
attentes du personnel

en matiére d’'emploi et de
rémunérations

\_ %

A\

La Responsabilité
Sociale et Environnementale
est abordée dans chacune
des trois consultations
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POLITIQUE SOCIALE

DE LENTREPRISE,

LES CONDITIONS

DE TRAVAIL ET EMPLOI

Etablir un diagnostic

social par une mise en
perspective avec les
performances économiques
et financiéres

Mettre en évidence
les conséquences

et les points faibles de la
politique sociale de
l’entreprise

o %

Analyser la cohérence des

objectifs stratégiques
présentés par la direction au
regard des caractéristiques
de l’entreprise, de ses marges
de manoeuvre et

de ses moyens

Mettre en évidence les

conséquences

financieres, organisation-
nelles et sociales des options
stratégiques annoncées




LES MISSIONS SSCT

SANTE, SECURITE ET CONDITIONS DE TRAVAIL

NOS EXPERTS VOUS ACCOMPAGNENT SUR 3 CHAMPS D’INTERVENTION

4 )
RISQUE GRAVE  Analyser les facteurs de risques a l'origine de tensions
ou de situations de travail dégradées.

& Identifier les leviers pour améliorer les conditions de travail.

Prévenir les risques professionnels auxquels sont exposés les salariés.

Elaborer des recommandations.
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4 )
PROJET IMPORTANT Diagnostiquer le fonctionnement de l'organisation de
travail et des conditions de travail.

A—0-
EEIRd @) Analyser et mettre en évidence les conséquences
financiéres, organisationnelles, sociales

@ 7 et environnementales.
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Emettre des préconisations.

-
4 )
NEGOCIATION
O @) )2 .
POUR L'EGALITE
@ @ PROFESSIONNELLE
Transmettre aux représentants du personnel
tous les outils et les analyses utiles a la préparation
de la négociation sur I’égalité professionnelle.
\ J

UN ORGANISME CERTIFIE
Tandem expertise est un organisme certifié expert CSE pour QUALIA‘\]OR

la réalisation de missions en matiere de Sante, Securité et Organisme certifié
Conditions de Travail (SSCT). Nous sommes également BT A A

enregistrés en qualité d'intervenant en prévention des — comitesccaisemomae SR
risques professionnels (IPRP) aupres de la DRIEETS.




LES MISSIONS
PONCTUELLES

( PLAN DE SAUVEGARDE DE L'EMPLOI (PSE) a

Accompagner les CSE et organisations syndicales pour peser
dans les négociations.

Formuler des alternatives afin de limiter les licenciements
et améliorer les mesures sociales du PSE.

Analyser le projet direction et proposer des contre-arguments.

( NEGOCIATION D’ACCORDS D’ENTREPRISE a

Accords de rupture conventionnelle collective : analyser la motivation du projet
de réorganisation et préconiser des mesures sociales adaptées.

Accords de performance collective : analyser le projet et faire des propositions
pour réduire les impacts sur le travail, la rémunération et la mobilité des salariés.

Accords de GPEC ou GEPP : analyser les évolutions de ’emploi et des compétences
en lien avec les orientations stratégiques.

Accord Egalité professionnelle, Accord QVCT, Accord Télétravail, Accord Mobilité...

( PROCEDURE DE DROIT D’ALERTE ECONOMIQUE D

Cette procédure d’alerte s’active lorsque le CSE identifie des « faits préoccupants ».

Diagnostiquer les difficutés rencontrées puis analyser les solutions proposées
par la Direction afin de préconiser des solutions adaptées.

< RACHAT D’ENTREPRISE, FUSION, CESSION... a /Qﬁ

) . . . . . [
Analyser les consequences économiques et sociales des évolutions \\( ?&
de périmetres et d’activités des entreprises. -
—
( SAUVEGARDE, REDRESSEMENT, LIQUIDATION... a
Etudier les situations des entreprises en difficultés. Accompagner \ (
les élus pour limiter les impacts sociaux. \\ "\
s




LA COMPTABILITE
DES CSE

& LA GESTION DES BUDGETS

Tandem expertise établit ou atteste la comptabilité  Nos équipes détaillent la gestion du CSE dans un
du CSE dans le respect des obligations comptables,  langage clair et compréhensible de tous a travers

aux cotés des élus. Nous dispensons également de nombreux graphiques et commentaires.
aux élus une information réguliere et précise de la Avec cette approche pédagogique qui la caractérise,
situation comptable. Tandem expertise développe les compétences des

élus et renforce leur crédibilité aupres des salariés.

Attestation des ETATS FINANCIERS
par les experts-comptables,
des dépassements des seuils [égaux

:
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/ //U'H Assistance a la rédaction du RAPPORT DE GESTION
intégrant une présentation pédagogique et synthétique
des subventions/contributions et des charges, par budget

Conseil en matiere de GESTION DES BUDGETS DU CSE
et d'attention sur les risques URSSAF



LA FORMATION 2

& LE CONSEIL

Tandem Conseil et Formation est un organisme
spécialisé dans la formation des élus du personnel
et agréé pour la formation économique et la
formation en Santé, Sécurité et Conditions

de Travail (SSCT) des membres de CSE et

certifié Qualiopi*.

FORMATION ECONOMIQUE

DE 5 JOURS

Compréhension des enjeux économiques,
sociaux et environnementaux
de 'entreprise

i

W

L.-J Une large offre de formation sur TOUS LES CHAMPS

D’INTERVENTION DES CSE

:03-  Une meilleure connaissance de vos DROITS, VOS MISSIONS

ET VOS PREROGATIVES

CE_.@ Des REPONSES AUX DIFFICULTES que vous rencontrez

(] []
Qualiopi
processus certifié
IE B REPUBLIQUE FRANGAISE

a été délivrée au titre de la ou des
vantes :

exercent leur mandat.

Des CONSEILS PRATIQUES tout au long de la prestation

Avec nos conventions d’assistance, nous
vous accompagnerons dans le cadre du
fonctionnement régulier de vos instances,

la préparation de vos réunions, 'analyse des
informations communiquées par la direction,
la rédaction de motions...

FORMATION EN SANTE, SECURITE ET

CONDITIONS DE TRAVAIL (SSCT)

DE 3A 5 JOURS

Etre en capacité d’agir pour améliorer
les conditions de travail et identifier
les risques professionnels

» *Cette certification atteste de la qualité du processus que nous mettons en oeuvre
pour mener a bien nos formations aupres des représentants du personnel afin qu’ils



POUR AGIR DANS INTERET DES SALARIES

EXPERTISES LEGALES
Consultations annuelles récurrentes, réorganisation et PSE,
droit d’alerte, aide a la négociation sur les accords...

EXPERTISES SSCT
Risques graves, projet important, introduction des nouvelles
technologies et aide a la négociation Egalité professionnelle

COMPTABILITE DES CSE

FORMATION DES INSTANCES
CONSEIL ET ASSISTANCE PERMANENTE

Tandem g’?}?féﬁ"*’i Tandem

expertise @ ‘{?‘ conseil & formation

Pour plus d'information visitez notre site
www.tandemexpertise.com

Notre accompagnement sur mesure
01 55 42 22 22

Suivez notre actualité en vous abonnant a notre page Linkedin
tandem-expertise

38, rue Bréguet — 75011 Paris — contact@tandemexpertise.com


https://www.linkedin.com/company/tandem-expertise/posts/
https://www.tandemexpertise.com/

